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Véazeni ¢tendri,

dostava se Vam do rukou Vyro¢ni zprava za-
psaného spolku MAS Plostina, ktera rekapitu-
luje aktivity a hospodareni za rok 2019. Cilem
predkladané vyro¢ni zpravy je informovat $i-
rokou vefejnost o ¢innosti organizace.

Cinnosti zapsaného spolku MAS Plostina je
uspésné vyuzivani evropskych i narodnich do-
taci ve prospéch obci, neziskovych organizaci
¢i podnikateld na uzemi mistni akéni skupiny
Plostina.

V uplynulém roce 2019 jsme navazali na pred-
chozi obdobi a soustredili se na aktivity spojené
s realizaci komunitné vedené strategie regionu
(SCLLD), ktera je urc¢ena mistnim subjektim
a podporuje realizaci projektd zaméfenych
na rozvoj venkova v uzemi mistni akéni sku-
piny Plostina. V roce 2018 skoncila realizace
projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani
v ORP Valagské Klobuky (MAP). Navazujici
projekt MAP II byl zahdjen v lednu roku 2019
a jeho aktivity jsou zaméfeny na rozvoj vzde-
lavani v tzemi, podporu inkluzivniho vzdéla-
vani a spolupréci vech subjektt ve vzdélavani
napri¢ izemim MAS Plostina.

Vérime, ze rok 2020 bude i pfes celosvétovou
pandemii uspé$ny a nadale budeme pokraco-
vat v podpore rozvoje uzemi MAS Plostina.

Na spolupraci se tési
zaméstnanci MAS Plodtina, z.s.
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1. Zakladni udaje

Mistn{ akéni skupina Plostina oficidlné vznikla v roce 2005. Uzemi MAS Plostina je soucdsti NUTS II
Stfedni Morava, Zlinského kraje. Sousedi s MAS Vizovicko a Slusovicko, MAS Hornolide¢sko, Luhacovské
Zalesi o.p.s. a na vychodé s MAS Vrsatec (Slovenska republika).

V soucasné dobé zije na izemi MAS Plostina vice nez 22 tisic obyvatel a rozklada se v katastrech 17 obci
o celkové rozloze cca 237 km?.

MAS Plodtina ma tyto ¢lenskd mésta a obce: Brumov-Bylnice, Valasské Klobouky, Drnovice, Haluzice,
Jesttabi, Kiekov, Loucka, Navojna, Nedasov, Nedasova Lhota, Potec, Stitnd nad Vlati-Popov, Tichov, Ujezd,

Vlachova Lhota, Vlachovice a Vysoké Pole.
oké
) Vlachova
Lhota Y

Y
N .
Vlachovice VALASSKE KLOBOUKY
D

Nedasova Lhota
Nedasov

BRUMOV-BYLNICE

1.1. Identifikacni udaje

Sidlo Vysoké Pole 118, 763 25 Ujezd
IC 27000354

Pravni forma Zapsany spolek

Statutarni zastupce Josef Zicha

NUTS 2 Stfedni Morava

Kraj Zlinsky

Oficidlni webové stranky www.mas.plostina.cz

Pocet obyvatel k 1.1.2015 21 695

Rozloha tzemi 237,005 km?



1.2. Clenska zakladna MAS

Y7

Clensk4 zakladna se v roce 2019 nezménila, nejvyssi organ MAS Plostina ma 53 ¢lent, ktefi jsou ze sou-
kromého a verejného sektoru. V ramci komunalnich voleb, které probéhly v roce 2018, byli jmenovani novi
starostové mést a obci, dle toho se ménili zastupci pro MAS. Clenové jsou déle rozdéleni do 3 zajmovych
skupin:

 Pro rozvoj mést a obci (17 subjektt)

Podnikatelé a zemédélci - PaZ (17 subjekti)

Obc¢anské sdruzeni a spolky - OSaS (19 subjekt)

Zastupci soukromého sektoru

1. Cesky svaz chovateli Zdkladni organizace Valasské Klobouky Havlik Vit Clen OSaS
2. Hokejovy club BBSS JUDr. Vanék Jaroslav PV OSaS
3. Charita Valasské Klobouky Mgr. Nanak Tomas VK OSaS
4.  Jizni Vala$sko Marnias Miroslav Clen OSa$S
5.  Komunitni $kola T.R.N.K.A. Mgr. Machali¢kové Jarmila Clen 0OSaS
6.  Muzejni spole¢nost ve Valasskych Kloboukach Odehnal Petr Clen OSaS
7.  Muzejni spole¢nost Vlara v Brumové-Bylnici Hudkova Ludmila Clen OSaS
8.  Myslivecké sdruzeni UJEZD Onderka Milan Clen OSaS
9.  NARODOPISNY SOUBOR "ZAVRSAN" Kana Vladimir Clen OSaS
10. Obcanské sdruzeni Dokopy Ing. Fryzelka Radek PV OSaS
11. Orel jednota Drnovice u Valasskych Klobouk Castulik Josef VK OSaS
12. Sbor dobrovolnych hasi¢ti Nedasova Lhota Kostka Jaroslav Clen OSaS
13.  Sbor dobrovolnych hasi¢a Stitnd nad V14 Tkadlec Josef Clen 0SaS
14. Sbor dobrovolnych hasi¢ti Tichov Kostka Josef Clen OSaS
15. Sbor dobrovolnych hasict Vlachova Lhota Gajdosik Michal Clen OSaS
16. Sdruzeni pratel Vysokého Pole Pol¢akova Dana Clen OSa$
17. Sdruzeni rodi¢u a piatel skoly pii ZS a MS Ujezd Mgr. Kozubik Ale$ VK OSaS
18. Valadsky jarmek, z.s. Bc. Zidkov4 Pavlina PV OSaS
19. Castulik Viclav Castulik Vaclav Clen PaZ
20. Dtbrava chemické vyrobni druzstvo Ing. Machti Zbynék Mistoptedseda ~ PaZ
21. Fuks Stanislav Fuks Stanislav Clen PaZ
22. Ing. Somanova Lenka Ing. Somanové Lenka Clen PaZ
23. JAVORNIK - CZ s.r.o. Tomének Josef Clen PaZ
24. Ovesny Petr Ovesny Petr VK PaZ
25. Prokop Pavel Prokop Pavel Clen PaZ
26. Seliga Pavel Ing. Seliga Pavel VK PaZ
27.  Simek Miroslav Simek Miroslav Clen PaZ
28. Zemédélci Vlachovice, s.r.o. Ing. Sdnek Frantisek PV PaZ
29. Zicha Jaroslav Zicha Jaroslav Clen PaZ
30. Zlinské stavby, a.s. Hlavic¢ka Radek Clen PaZ
31. Zvoni¢ek FrantiSek Zvoni¢ek FrantiSek Clen PaZ
32. Zalek Radomir Zé&lek Radomir Clen PaZ
33. Klub lyzait Valasské Klobouky Lysak Karel Clen OSaS



34. Mgr. Miklas Zdenék
35. Robert Matyas

Zastupci verejného sektoru

Mgr. Miklas Zdenék
Robert Maty4s

Clen PaZ
Clen PaZ

1.  Mésto Brumov-Bylnice

2. Obec Drnovice

3.  Obec Haluzice

4.  Obec Jestrabi

5.  Obec Ktekov

6. Obec Loucka

7.  Obec Néavojna

8.  Obec Nedasov

9.  Obec Nedasova Lhota

10. Obec Poteé

11. Obec Stitna nad V1ati-Popov
12. Obec Tichov

13.  Obec Ujezd

14. Mésto Valasské Klobouky
15. Obec Vlachova Lhota

16. Obec Vlachovice

17.  Obec Vysoké Pole

18. Obec Nedasov vystavba, s.r.o.

Macek Kamil

Zicha Toma$
Marecky FrantiSek
Cernicek Josef

Bc. Burdova Martina
Macek Pavel

Smolik Alois

Bc. Novakova Alena
Mgr. Jani¢kova Jarmila
Tvartzek Jifi

Mgr. Machucova Jana
Mudrik Josef
Kracalik Vladimir
Mgr. Olsakova Eliska
Castulik Miroslav
Hovézak Zdenék
Zicha Josef

Kvasnic¢ka Toma4s$, DiS.

Vybérova komise
Kontrolni a revizni komise
Clen

Clen

Clen

Vybérova komise
Kontrolni a revizni komise
Programovy vybor
Vybérova komise

Clen

Vybérova komise

Clen

Programovy vybor
Programovy vybor

Clen

Kontrolni a revizni komise
Predseda

Clen

Rozdéleni dle sektorii - pomér veiejného sektoru, soukromého sektoru

Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci
Pro rozvoj mést a obci

Podnikatelé a zemédélci

Veftejny sektor

Soukromy sektor

Rozdéleni dle zajmovych skupin

18
35

33,9
66,1

Pro rozvoj mést a obci
Podnikatelé a zemédélci

Neziskové organizace a spolky

17
17
19

32,08
32,08
35,84



Clen ma pravo:

« Aktivné se ucastnit ¢innosti MAS

« Hlasovat na jednani nejvyssiho organu, u ostatnich organt ma pravo hlasovat pouze v pripadé¢, ze
je ¢lenem daného organu

« Vyzadovat informace o ¢innosti a hospodafeni MAS

« Volit a byt volen do organtt MAS, s tim, Ze jeden ¢len MAS nemuze byt soubézné ¢lenem Progra-
mového vyboru, Vybérové komise, Kontrolni a revizni komise, miize byt ¢lenem pouze jednoho
uvedeného orgdnu MAS

 Zvolit si zajmovou skupinu podle své prevazujici ¢innosti

Clen m4 povinnosti:

« Dodrzovat stanovy a ostatni vnitini normy MAS

o Plnit prijata rozhodnuti podle stanov a ostatnich norem organtt MAS a smluvni zavazky jimi uza-
viené

o Utastnit se aktivné prace ve spolku

o Platit fadné clenské prispévky

o Zdrzet se jednani, ktera by poskozovala zajmy a dobré jméno MAS, dodrzovat vii¢i ostatnim cle-
nim ohleduplnost, vzajemny respekt a zasady dobrého souziti

Mistni ak¢ni skupina se snazi diky metodé LEADER zlepSovat kvalitu Zivota na vymezeném tzemi, posi-
lovat ekonomickou stabilitu a zhodnocovat kulturni a pfirodni dédictvi. MAS Plostina predstavuje part-
nerstvi mezi soukromym a vefejnym sektorem zastupujici mistni socioekonomické zajmy, které pisobi
na vymezeném subregiondlnim zemi, pro néz navrhuje a provadi SCLLD.

Sklada se z nasledujicich organi:

vy

 Valna hromada — nejvyssi organ MAS

« Programovy vybor - statutdrni a rozhodovaci organ
o Vybérova komise - vybérovy organ

« Kontrolni a revizni komise - kontrolni organ

Valna hromada je nejvy3$sim orgdnem MAS. Valnou hromadu tvori v8ichni ¢lenové MAS. Zasedani Valné
hromady svoldva nejméné jedenkrat rocné Programovy vybor nebo predseda MAS. Pisemné, pripadné
e-mailové pozvanky na zasedani Valné hromady rozesila manazer MAS Plostina jednotlivym partnertim
nejméné 7 dnii pred datem zaseddni.

Mimotadné zasedani Valné hromady musi byt svoldno v ptipadé, ze o to pisemné pozada alespon tretina
vsech ¢lentt MAS nebo kontrolni organ spolku, nebo v pripadé, kdy tak urci Stanovy.

Do kompetence Valné hromady patii zejména:

o Schvalovani stanov MAS, jednaciho fadu a dalSich vnitfnich predpist vcetné jejich doplnki
azmeén

o Nese zodpovédnost za distribuci verejnych prostiedkt a provadéni SCLLD v tizemi pusobnosti
MAS

o Ztizeni povinnych organu: rozhodovaci organ, kontrolni organ a vybérovy organ

« Volba a odvolavani ¢lent organtt MAS, vcetné volby predsedy MAS a mistopredsedy MAS, stano-
veni poctu ¢lent, jejich ptisobnosti a pravomoci, zptisob jejich volby a odvolavani z funkce, zptisob

9.



jednani a dobu mandatu

 Distribuce vefejnych finan¢nich prostredki — schvaluje SCLLD, schvaluje zptsob hodnoceni a vy-
béru projektil, zejména vybérova kritéria pro vybér projektt

o Projednani a schvaleni vysledku hospodareni, ucetni zavérky a vyroc¢ni zpravy o ¢innosti MAS

o Rozhodnuti o prijeti a vylouceni ¢lena - partnera MAS

« Rozhodnuti o zruseni MAS s likvidaci nebo o pfeméné MAS

o Dalsi rozhodnuti, které stanovi zakon nebo tyto stanovy

Kazdy ¢len Valné hromady ma jeden rozhodujici hlas.

Na rozhodovaci trovni ani vetejny sektor ani zadna z jednotlivych zdjmovych skupin nepredstavuje vice
nez 49 % hlasovacich prav. Splnéni této podminky se zjistuje jako podminka usnasenischopnosti pri kazdé
Valné hromadé a musi byt zaznamenano v zapise z Valné hromady.

Usneseni Valné hromady je pfijato, jestlize se pro né vyslovi nadpolovi¢ni vétsina hlasi ¢lent pritomnych
v dobé usnaseni. Manazer neni ¢lenem Valné hromady a ma pouze hlas poradni.

Doba mandatu predsedy a mistopfedsedy MAS, ¢lenti Programového vyboru a Kontrolni a revizni komise
je ¢tyfletd. Doba mandatu ¢lent Vybérové komise je jednoletd. Opakovana volba ¢lent organi MAS je
mozna.

Programovy vybor je statutarnim organem MAS. Programovy vybor je dle Metodiky pro standardizaci
MAS v programovém obdobi 2014-2020 rozhodovacim organem. Tvofi ho predseda MAS a mistopred-
seda MAS a minimalné 7 ¢lent zvolenych Valnou hromadou MAS. Pro konkrétni funkéni obdobi musi
Valna hromada vzdy stanovit konkrétni pocet ¢lenti Programového vyboru.

Clenové Programového vyboru musi byt voleni z ¢lenti — partner MAS, pii¢emz musi byt pii skladbé
Programového vyboru vzdy dodrzena podminka, aby verejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin ne-
predstavovaly vice nez 49 % hlasovacich prav. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenti Programového
vyboru rovné.

Programovy vybor plni zejména tyto kompetence:

o Schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci
SCLLD a dal$imi pracovniky MAS

« Schvalovani rozpoc¢tu MAS a jeho zmén a planu ¢innosti na dalsi obdobi,

 Schvaluje vyzvy k podavani projekta

o Vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na zakladé navrhu Vybérové komise,

 Svolava Valnou hromadu nejméné jedenkrat ro¢né

« Rozhoduje o poctu a zaméreni zajmovych skupin

» Provadi jako statutarni organ dalsi souvisejici ¢innosti na rozhodovaci trovni, které nespadaji
do kompetence jinych organtit MAS

Programovy vybor je usnddenischopny, jsou-li pfitomni c¢lenové s nadpolovi¢ni vétsinou véech hlast.
Usnesent je prijato, jestlize je schvaleno nadpolovi¢ni vétsinou hlast pritomnych ¢lent. Pfi rozhodovani
o vybéru projektth musi déle byt dodrzena podminka, Ze nejméné 50 % hlasti maji ¢lenové, ktefi nenalezi
k vefejnému sektoru. Manazer neni ¢lenem Programového vyboru a ma pouze hlas poradni.

Jménem MAS jedna navenek predseda MAS samostatné. V nepritomnosti pfedsedy jedna navenek samo-
statné mistopredseda MAS. Podepisovani dokumentti za MAS se déje tak, ze k nadepsanému nebo tisténé-
mu nazvu MAS pripoji podpis predseda MAS, v jeho nepfitomnosti mistopfedseda MAS.

-10 -



Clenové programového vyboru:

Obec Vysoké Pole Josef Zicha - predseda Pro rozvoj mést a obci

Dubrava chemické vyrobni druzstvo Ing. Zbynék Machii - mistopiedseda Podnikatelé a zemédélci

Meésto Valasské Klobouky Mgr. Eliska Olsdkova Pro rozvoj mést a obci
Obec Nedasov Bc. Alena Novakova Pro rozvoj mést a obci
Obec Ujezd Vladimir Kracalik Pro rozvoj mést a obci
Ob¢anské sdruzeni Dokopy Ing. Radek Fryzelka Obc¢anska sdruzeni a spolky
Valassky jarmek, z.s. Bc. Pavlina Zidkova Obcanska sdruzeni a spolky
HOKEJOVY CLUB BBSS JUDr. Jaroslav Vanék Obcanska sdruzeni a spolky
Zemédélci Vlachovice, s.r.o. Ing. Frantisek Sanek Podnikatelé a zemédélci

Pomér verejného sektoru, soukromého sektoru a zajmovych skupin

Vertejny sektor 4 44,45
Soukromy sektor 5 55,55
Pro rozvoj mést a obci 4 44,45
Podnikatelé a zemédélci 2 22,22
Neziskové organizace a spolky 3 33,33

1.4.3. Vybérova komise

Vybérovéa komise je povinnym organem MAS plnici vybérovou funkci. Clenové Vybérové komise musi byt
voleni ze subjektil, které na izemi MAS prokazatelné mistné ptisobi, pficemz musi byt vzdy dodrzena pod-
minka, aby verejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepredstavovaly vice nez 49 % hlasovacich prav.

Vybérovou komisi tvoii minimalné 9 ¢lent. Pro konkrétni funk¢ni obdobi musi Valna hromada vzdy sta-
novit konkrétni pocet ¢lent Vybérové komise. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lent Vybérové komise
rovné.

Do kompetence Vybérové komise patii zejména:

o Predvybér projektt na zakladé objektivnich kritérii, stanoveni jejich poradi podle pfinosu k plnéni
zameéru a cild SCLLD.

Vybérova komise voli pfedsedu z fad svych ¢lent. Pfedseda svolava a ridi zasedani Vybérové komise. Vy-
bérova komise je usnasenischopna, jsou-li pfitomni ¢lenové s nadpolovi¢ni vét§inou vsech hlasti. Usneseni
Vybérové komise je prijato, jestlize se pro né vyslovi nadpolovi¢ni vétsina hlast pfitomnych ¢lent.

-11 -



Clenové vybérova komise MAS:

Meésto Brumov - Bylnice Kamil Macek Pro rozvoj mést a obci
Obec Stitna nad V1ari Mgr. Jana Machucova Pro rozvoj mést a obci
Obec Loucka Pavel Macek Pro rozvoj mést a obci
Obec Nedasova Lhota Mgr. Jarmila Jani¢kova Pro rozvoj mést a obci
Charita Valasské Klobouky Mgr. Toma$ Nandak Obcanska sdruzeni a spolky
Orel jednota Drnovice Josef Castulik Obc¢anska sdruzeni a spolky
SRPS Ujezd, okres Zlin, o.s. Mgr. Ale$ Kozubik Obc¢anska sdruzeni a spolky
Pavel Seliga Ing. Pavel Seliga Podnikatelé a zemédélci
Petr Ovesny Petr Ovesny Podnikatelé a zemédélci

Pomér verejného sektoru, soukromého sektoru a zajmovych skupin

Vertejny sektor 4 44,45
Soukromy sektor 5 55,56
Pro rozvoj mést a obci 4 44,45
Podnikatelé a zemédélci 2 22,23
Neziskové organizace a spolky 3 33,34

1.4.4. Kontrolni a revizni komise

Kontroln{ a revizni komise je povinny kontrolni organ MAS. Kontrolni komise m4 alespoii 3 ¢leny. Cle-
nové Kontrolni a revizni komise musi byt voleni z fad ¢lent - partnertt MAS. Konkrétni pocet ¢lent
Kontrolni komise pro ptislusné funkéni obdobi stanovi Valna hromada. Clenem Kontrolni a revizni ko-
mise nemtiZe byt zvolen predseda, mistopredseda a manazer, ani ostatni ¢lenové Programového vyboru
a vybérova komise.

Kazdy clen Kontrolni a revizni komise ma jeden rozhodujici hlas. Kontrolni a revizni komise je usnase-
nischopna, jsou-li pfitomni ¢lenové s nadpolovi¢ni vétsinou vsech hlasti. Usneseni je pfijato, jestlize je
schvaleno nadpolovi¢ni vétsinou hlasti pritomnych ¢lent.

Kontrolni a revizni komise voli pfedsedu z fad svych ¢lent. Predseda svolava a fidi zasedani Kontrolni
a revizni komise. Zpravu o vysledcich své kontrolni ¢innosti podava Kontrolni a revizni komise Valné
hromadé nejméné jedenkrat ro¢né.

Do kompetenci kontrolni a revizni komise patfi zejména:

« Projednavani vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodareni MAS
« Dohled nad ¢innosti MAS a jejim souladem se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a SC-

LLD
o Svolani mimorddného zasedani Valné hromady a Programového vyboru, jestlize to vyzaduji zdjmy
MAS

« Kontrola metodiky zptsobu vybéru projekttt MAS a jeji dodrzovani, véetné vyrizovani odvolani
zadatelt proti vybéru MAS,

» Monitoring a hodnoceni SCLLD (dozor nad realizaci SCLLD a naplnovani cili stanovenych v SC-
LLD, zpracovani indikatorového a evalua¢niho planu SCLLD a jeho predlozeni Programovému
vyboru ke schvaleni)
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Obec Drnovice Tomas Zicha Pro rozvoj mést a obci
Obec Navojna Alois Smolik Pro rozvoj mést a obci
Obec Vlachovice - predseda Zdenék Hovézak Pro rozvoj mést a obci

1.4.5. Manazer

Manazer pro realizaci SCLLD

Manazer je osoba na manazerské pozici s pravomocemi a odpovédnostmi za realizaci SCLLD. Uzavfeni
a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD schvaluje Progra-
movy vybor. Vedouci zaméstnanec je opravnény jednat za MAS v rozsahu vymezeném plnou moci, kterou
mu vystavi Programovy vybor, a to zejména jednat v administrativnich zalezitostech MAS dle rozhodnuti
organi MAS.

Vedouci manazer pro realizaci SCLLD: Ing. Petr Machii

Manazer

Manazer je opravnény jednat za MAS v rozsahu vymezeném plnou moci, kterou mu vystavi Predseda, a to
zejména jednat v administrativnich zélezitostech MAS dle rozhodnuti organtt MAS.

Manazefi nejsou ¢leny MAS, tcastni se vSak vSech jednani s hlasem poradnim, a to na zaseddni Valné
hromady, Programového vyboru, Vybérové komise, Kontrolni a revizni komise.

Manazerky: Bc. Lenka Castulikov4, Ing. Hana Castulikova, Bc. Eva Obadalovd, Be. Jaroslava Katova,
Ing. Jana Struskova

1.4.6. Utetni

Utetni zabezpecuje ucetni evidenci a hospodateni s finan¢nimi prostfedky a majetkem MAS a nese odpo-
védnost za spravnost tcetni evidence. Ucetni neni ¢lenem MAS.

Ucetni: Bc. Lenka Castulikova

1.5. Organizac¢ni struktura MAS Plostina, z. s.

PROGRAMOVY VYBOR
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2. Cinnosti spolku v roce 2019

2.1. Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

MAS Plostina i nadale realizuje strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje, ktera byla schvalena Val-
nou hromadou MAS Plostina dne 23. 3. 2016 a nasledné byla dne 30. 3. 2016 podéna Zadost o realizaci
na MMR pod nézvem ,STRATEGII KOMUNITNE VEDENEHO MISTNIHO ROZVOJE PRO UZEMI
MAS PLOSTINA PRO OBDOBI 2014 — 2020 Dne 20. 6. 2017 doslo k jeji akceptaci OP.

2.1.1. Program rozvoje venkova

V ramci Programu rozvoje venkova byla v roce 2019 vyhlasena 1 vyzva (4. vyzva)

Vyzva byla vyhldSena v obdobi od 1. 3. 2019 do 20. 3. 2019. V pripadé zajmu mohl zadatel predlozit sviij
projekt v ramci Fiche 1 a 3. Vy$e dotace stanovena pro 4. vyzvu ¢inila 2 800 000,- K¢ a byla rozdélena mezi
jednotlivé Fiche. Na Fichi 1, ktera se zabyvala podporou malych a stfednich podniki, byla ur¢ena dotace
1 800 000,- K¢. V ramci Fiche 3, tykajici se investicemi do zemédélskych podniki, byla alokovéna ¢astka
1 000 000,- K¢.

2.1.2. OP Zaméstnanost

V ramci Opera¢niho programu Zaméstnanost byly v roce 2019 vyhlaseny celkem 3 vyzvy,ato 5.,6.a 7.
vyzva.

5. vyzva, tykajici se podpory zaméstnanosti, byla vyhlasena 24. 4. 2019. Zadatelé mohli posilat své zadosti
do 5. 6. 2019, kdy byla vyzva ukonc¢ena. Finan¢ni alokace vyzvy ¢inila 3 093 018,75,- K¢. Cilovymi skupi-
nami vyzvy byly pfedevsim osoby se zdravotnim postizenim, osoby s kumulaci hendikepti na trhu prace,
osoby v nebo po vykonu trestu a osoby opoustéjici institucionalni zafizeni. V této vyzvé byl podan 1 pro-
jekt, o ktery zazadal Mikroregion Valasské Klobucko. Projekt nesl nazev ,,Hura, jdeme do prace! II.

6. vyzva, tykajici se podpory socidlnich sluzeb, byla vyhlasena 28. 8. 2019. Zadatelé mohli posilat své za-
dosti do 28. 11. 2019, kdy byla vyzva ukoncena. Finan¢ni alokace vyzvy ¢inila 1 600 000,- K¢. Cilovymi
skupinami vyzvy byly pfedev$im osoby socidlné vyloucené a osoby socialnim vylou¢enim ohrozené, osoby
se zdravotnim postizenim, osoby pecujici o malé déti, rodice samozivitelé a dalsi. V této vyzvé byl podan
1 projekt, o ktery zazddalo mésto Valasské Klobouky. Projekt nesl nazev ,Valasské Klobouky - bezpe¢né
a prospésné mésto pro vsechny*

7. vyzva byla zaméfena na podporu socialniho podnikani. Vyzva byla vyhlasena dne 28. 8. 2019 a ukonce-
na 28. 11. 2019. Finan¢ni alokace vyzvy byla 1 000 000,- K¢. Cilové skupiny byly stanoveny pro integrac¢ni
socialni podniky a pro enviromentalni socialni podniky. U integra¢nich socialnich podnik to byly osoby
socidlné vylouc¢ené nebo ohrozené socialnim vyloucenim, tj. osoby dlouhodobé ¢i opakované nezamést-
nané, osoby se zdravotnim postiZzenim, osoby v nebo po vykonu trestu, osoby opoustéjici institucionalni
zafizeni a osoby pecujici o malé déti. U enviromentdlnich socidlnich podniki byly cilové skupiny omezeny
na osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané, osoby se zdravotnim postizenim, osoby v nebo vykonu
trestu, osoby opoustéjici institucionalni zafizeni, osoby pecujici o malé déti, uchazeci a zajemci o zamést-
nani a neaktivni osoby ve véku 50 a vice let, lidé mladsi 30 let, ktefi nejsou v zaméstnani, ve vzdélavani nebo
v profesni pripravé. V ramci této vyzvy byl podan 1 projekt nesouci nazev ,,Socidlni podnik WECAM 19
s.r.0. ktery podala obchodni firma WECAM 19 s.r.o.
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V roce 2019 byly vyhlaseny 3 vyzvy:

o 7.vyzva - Bezpecnost dopravy
o 8. vyzva - Socialni podnikani
o 9.vyzva - Bezpecnost dopravy

Prvni vyzvou vyhlagenou v roce 2019 byla vyzva zaméfena na zvySovani bezpecnosti v dopravé. Vyzva byla
vyhlasena 29. 5. 2019, zadatelé mohli podavat své zadosti az do 12. 7. 2019. Vyse alokace pro tuto vyzvu
byla 10 413 869,- K¢. Cilovou skupinou vyzvy byli obyvatelé, navstévnici, dojizdéjici za praci a sluzbami,
uzivatelé vefejné dopravy. Celkem byly pfijaty 4 Zadosti. Obec Drnovice podala Zadost s nazvem ,,Parko-
vaci systém a zelen u autobusové zastavky v centru obce Drnovice®. Dal$imi zadateli byli obec Haluzice
jejiz projekt se jmenoval ,,Chodniky v obci Haluzice®, Valasské Klobouky s projektem ,,Chodniky, verejné
osvétleni - ulice Sboftisko, Valasské Klobouky* a poslednim zadatelem byla obec Ujezd, ktera podala zZadost

s ndzvem ,,Silnice 111/4942: Ujezd chodnik k druzstvu®.

Druhou vyzvou vyhld$enou v roce 2019 byla vyzva smétujici k podpote socidlniho podnikani. Vyzva byla
vyhlasena 7. 11. 2019, zadatelé mohli podavat své zadosti az do 31. 12. 2019. Vyse alokace pro tuto vyzvu
byla 1 112 527,- K¢&. Cilovymi skupinami vyzvy byli uchaze¢i o zaméstnani evidovani na Utadu prace CR
déle nez 1 rok; uchazeci o zaméstndni, ktefi maji opakované problém s uplatnénim na trhu préce (jejich
doba evidence na UP za posledni 2 roky je minimélné 2 roky); osoby, které opustily vykon trestu, a to do 12
mésict od ukonceni vykonu trestu a osoby vykonavajici trest odnéti svobody formou doméciho vézeni;
osoby, které opustily zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovny, a to do 12 mésicti od opusténi
zafizeni; osoby se zdravotnim postizenim podle § 67 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich piedpisti; azylanti do 12 mésicti od ziskani azylu (jsou soucasné uchazeci o zaméstnani na UP).
Celkem byla podéna 1 zadost od firmy WECAM 19 s.r.0., ktera se jmenovala ,,Socialni podnik WECAM
19 s.r.0.%

Posledni vyzva v roce zaméfend na bezpecnost byla vyhlasena dne 1. 11. 2019. Od tohoto dne az do 15. 1.
2020 mohli zadatelé podavat své zadosti o podporu. Celkova ¢astka dotace pro vyzvu ¢inila 2 862 739,- K¢.
Cilovou skupinou vyzvy byli obyvatelé, navstévnici, dojizdéjici za praci a sluzbami, uzivatelé verejné do-
pravy. Celkem byly ptijaty 2 zadosti. Obec Loucka podala zadost s nazvem ,,Loucka - chodnik podél silnice
111/4932. Dals$im zadatelem bylo mésto Brumov-Bylnice s projektem ,Oboustranny chodnik Kloboucka,
Brumov-Bylnice®

V roce 2019 byly v rdmci Operaéniho programu Zivotni prosttedi vyhldseny 4 vyzvy:

« OPZP - Realizace USES

« OPZP - Protierozni opatfeni

« OPZP - Realizace USES a protierozni opatfeni — 2
« OPZP - vysadby dievin -2

Prvni vyzva v roce 2019 tykajici se realizaci USES byla vyhldgena 12. 3. 2019 a trvala do 29. 8. 2019. Celko-
va alokace na projekty v ramci této vyzvy byla 9 000 000,- K¢. Vyzva byla zamérena na zalozeni biocenter
a biokoridord USES nebo jejich casti, zlepseni funk¢niho stavu biocenter a biokoridort USES, realizace
interakénich prvki podporujicich USES - v rdmci vyzvy nebyl realizovan z4dny projekt.

Druha vyzva v roce 2019 tykajici se realizaci protieroznich opatfeni byla vyhlasena 12. 3. 2019 a trvala
do 29. 8. 2019. Celkova alokace na projekty v ramci této vyzvy byla 1 000 000,- K¢. Vyzva byla zamérena
na podporu opatfeni zamezujicich vodni a vétrné erozi - v ramci vyzvy nebyl realizovan zadny projekt.
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Tieti vyzva v roce 2019 tykajici se realizaci USES a protieroznich opatfeni byla vyhlasena 19. 11. 2019 a
trvala do 2. 1. 2020. Celkova alokace na projekty v ramci této vyzvy byla 10 000 000,- K¢. Vyzva byla za-
méfena na zalozeni biocenter a biokoridortt USES nebo jejich ¢4sti, zlepeni funkéniho stavu biocenter
a biokoridort USES, realizace interakénich prvka podporujicich USES a déle na podporu opatieni zame-
zujicich vodni a vétrné erozi — v ramci vyzvy nebyl realizovan zadny projekt.

Posledni vyzva v roce 2019 tykajici se realizaci USES byla vyhlagena 19. 11. 2019 a trvala do 2. 1. 2020.
Celkovd alokace na projekty v ramci této vyzvy byla 2 193 060,- K¢. Vyzva byla zamérena na vysadbu na ne-
lesni ptidé - v ramci vyzvy nebyl realizovan zadny projekt.

MAS Plostina nadale realizuje projekt Provoz a animace MAS Plostina, z.s. a od 1. 1. 2019 soubézny projekt
Provoz a animace MAS Plostina, z.s. - II, kdy oba projekty slouzi k zajisténi podptirnych, provoznich a ani-
macnich ¢innosti MAS pfi implementaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Plostina.
Bylo z néj potizeno vybaveni pro chod MAS, dale pak z néj jsou hrazeny mzdové a rezijni vydaje, vydaje
na propagaci a publicitu apod. Mezi hlavni aktivity v projektu patfi zejména tyto aktivity:

« Provozni faze:
> Aktualizace strategie CLLD
> Evaluace a monitorovani strategie CLLD
> Vzdélavani zaméstnancii a ¢lenti povinnych organi MAS
> Zpracovani a vyhlaSovani vyzev MAS
> Poskytovani konzultaci a informaci zadatelim
> Ptijem zadosti o podporu
> Kontrola pfijatelnosti a formalnich néleZitosti
> Vécné hodnoceni projektii
> Vybér projekti k financovani
> Dalsi administrace projektt (komunikace s RO, CRR a SZIF, archivace,...)
> Priibézna aktualizace webovych stranek MAS
> Kontroly a konzultace na misté v dob¢ udrzitelnosti projektu
> Vyftizovani odvolani zadatelti proti hodnoceni projektt
o Animace:
> Propagace strategie CLLD (letaky, zpravodaje, vyro¢ni zpravy, web atd.)
> Ssvojovani piikladii dobré praxe, vyména zkusenosti s dal$imi subjekty z izemni ptisobnosti
MAS
Seminare pro zadatele a prijemce k vyhldaSenym vyzvam MAS
Animace $kol a Skolskych zatizeni v OP VVV
Metodicka pomoc ZS a MS s vybérem vhodnych $ablon
Skoleni pro zadatele a ptijemce ZS a MS
Konzulta¢ni ¢innost pti realizaci projektu, napt. povinna publicita
Metodickd pomoc ZS a MS pti zpracovani zpréav o realizaci a udrzitelnosti projektu
Metodicka pomoc s vyporadanim pripominek ke zpravam o realizaci a udrzitelnosti projektu

v Vv VvV VvV Vvy

Metodickd pomoc pii kontrole na misté, pti ukoncovani realizace projektu a pri pripravé
zavérecné zpravy o realizaci projektu
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Nazev projektu: Mistni akéni plan ORP Valasské Klobouky II (dale MAP)

Registra¢ni éislo: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010698
Realizétor: MAS Ploétina, z. s.
Doba realizace: 1.1.2019 - 31. 12. 2022

Vydani pravniho aktu: 13. 3.2019

Webové stranky: www.mas.plostina.cz/MAPII
Facebook: www.facebook.com/ORPValasskéKloboukyII

MAP je projekt, ktery je realizovan z Operac¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani. Zpracovatel pro-
jektu je Mistni akéni skupina Plostina, ktera podala za uzemi ORP Valasské Klobouky zadost o dotaci
a od ledna 2019 MAP realizuje. MAP ORP Valasské Klobouky je realizovdn na uzemi 15 obci a mést
Brumov-Bylnice a Valasské Klobouky.

V projektu je zapojeno 17 zékladnich a matefskych $kol - MS Brumov-Bylnice, ZS Brumov-Bylnice, ZS
a MS Drnovice, MS Jestiabi, MS Loucka, MS Névojna, ZS a MS Nedasov, MS Nedasova Lhota, MS Pote,
MS Stitna nad VI14#, ZS Gabry a Malinky Stitna nad V1a#i, ZS a MS Ujezd, MS Valagské Klobouky, 7S Va-
lagské Klobouky, MS Vlachovice, ZS Vlachovice, ZS a MS Vysoké Pole.

Projektovy tym Skupina pracovnikil, kterd ma na starosti celkové fizeni projektu.

Je slozen reprezentativné vzhledem k Gzemi a zastoupeni jednotlivych kli¢ovych aktéri
(8koly, ztizovatelé, zajmové vzdélavani, KAP, zastupci Zlinského kraje, rodice...). RV pro-
jednava a schvaluje dtlezité dokumenty. Je vlastné obdobou spravni rady néjaké organiza-
ce, jenze zde je to vztazeno k projektu.

Ridici vybor

Jsou slozeny ze zastupcii $kol, kdy kazda MS a ZS ma alespon v jedné skupiné jednoho

Pracovni skupiny . , C oyl ex g
¢lena. V pracovni skupiné jsou i zastupci ztizovateltl.

V MAPu funguji 4 pracovni skupiny, které se schazi 4x ro¢né. Jedna se o ,,uskupeni feditelii $kol, pedago-
gickych pracovniku a zfizovateld, ktefi se zajimaji o urcité téma. Pracovni skupiny jsou oteviené. Kromé
stalych ¢lent PS se muze jednani Gcastnit ten, kdo ma o dané téma zajem.

Na PS se konzultuji nékteré vystupy projektu, dochazi k prenosu informaci do uzemi, vyméné zkusenosti
a priklada dobré praxe.

PS financovani Planovani nakladu, identifikace zdroji pro realizaci naplanovanych aktivit $kol.

Resi zejména rovné prilezitosti pro vSechny déti a zdky, inkluze a prechody
PS pro rovné prilezitosti ve vzdélavani. Obsahem prace je vzdjemné vzdélavani, pfenos zkuSenosti a in-
formaci.

. 1 Vyména zkusSenosti a odbornych znalosti o metodach, pomiickach a postupech,

PS matematicka gramotnost . " N Sl
které vedou k rozvoji potencialu kazdého zaka.

Vyména zkusenosti a odbornych znalosti o metodach, pomiickach a postupech,

PS ¢tenarska gramotnost , . iy TN
8 které vedou k rozvoji potencialu kazdého zaka.
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2.3.3. Dokumentace MAP

V ramci MAPu se zpracovava dokumentace Mistniho akéniho planu. Je to strategicky dokument, ktery
se sklada z nékolika dil¢ich casti, které se aktualizuji, doplnuji a zpracovavaji. Jedna se o analytickou cast,
strategicky ramec, akéni plany, dotaznikové Setfeni, SWOT analyzy apod.

Projekty, které skoly podavaji napi. do vyzev IROP, musi byt zaznamenany v dokumentu Strategicky
ramec MAP. Strategicky ramec se aktualizuje vidy 1x za pil roku. Prosim, abyste se pied podanim
zadosti vidy podivali do tohoto dokumentu, ktery je volné ke stazeni na strankach www.plostina.cz,
popf. nas telefonicky kontaktovali.

MAP viak neni pouze o zpracovdvani dokumenti a setkdvani pracovnich skupin a Ridiciho vyboru. Nej-
vice pfinosnou slozkou je budovani znalostnich kapacit a implementace MAP.

Budovéni znalostnich kapacit obsahuje $koleni pro pedagogické pracovniky, vedeni $kol, Ridici vybor
MAP a verejnost.

2.3.4. Implementace MAP

Implementace MAP se zaméfuje na rozvoj ZS a MS v tématech:

o Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost, inkluze, kvalita
> Seminare, workshopy, vyména zkusenosti
> Metodicka podpora
« Ctendiska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
> Seminare, workshopy, vyména zku$enosti v oblasti ¢tenarské a matematické gramotnosti
> Spoluprace $kol a mistnich knihoven
 Polytechnické vzdélavani
> Exkurze zakt do mistnich firem, vymény zkusenosti, ptiklady dobré praxe
> Podpora pedagogti ve vyuzivani vyukovych metod, pomucek, vybaveni
> Podpora EVVO - exkurze, workshopy
« Kariérové poradenstvi
> Spoluprace mezi $kolami a podnikatelskymi subjekty
> Aktivity podporujici zéky ZS pti vybéru povoldni
> Metodicka podpora

2.3.5. Piehled aktivit v roce 2019

Seminare pro pedagogické pracovniky

6.2.2019 Ctenatskd gramotnost a pregramotnost
6.2.2019 Matematickd gramotnost a pregramotnost
27.3.2019 Motorika ditéte

2.4.2019 Hyperaktivni, impulzivni a agresivni dité
2.10.2019 Zdravé telovychovné chvilky

8.10.2019 Dysgrafie grafomotoricka a optograficka
4.-5.11.2019 Prvni pomoc

7.11.2019 Meérici systémy

19.11. 2019 Robotika
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Rozvoj EVVO - pro pedagogické pracovniky a Zaky matefskych a zakladnich §kol

21.6.2019 Na statku EnviCentrum Vysoké Pole
8.10. 2019 Most Veronica Hostétin
23.10.2019 Most Veronica Hostétin
29.-30.10. 2019 Uc¢ime se s Poly Vlachovice

26.11.2019 Na Valassku Kosenka - Valasské Klobouky
29.11.2019 Na Valassku Kosenka - Valasské Klobouky
3.12.2019 Na Valassku Kosenka - Valasské Klobouky
5.12.2019 Na statku EnviCentrum Vysoké Pole
9.12.2019 Na statku EnviCentrum Vysoké Pole
12.12.2019 Na Valassku Kosenka - Valasské Klobouky
18.12.2019 Na Valassku Kosenka -Valagské Klobouky

vy o

Prehled dalS$ich seminaru a setkani

Jednani se tykalo projektu MAP, dokumentace k projektu, nasta-

Osobni navstévy ve skolach , @ A AT " n
veni spoluprace, jednani k implementa¢nim aktivitdm
Prezentace pro zfizovatele Skol Seznamenti s projektem a jeho naplni

Spole¢né poradame pravidelné setkani na vyménu zkusenosti,
navazovani spoluprace, feseni dokumentace projektii

NIDV vede metodickou podporu pro MAP. NIDV porada pro

Setkani KAP + MAP Zlinského kraje

Setkani NIDV MAP pravidelné seminafe na rtizna témata a vyménu zkusenosti
mezi MAPy z celého kraje
& TV Kulaty stal MAP
Setkdni MSMT Diskuze nad novou strategii 2030+
SKAV Veletrh ,,Uspéch pro kazdého zdka“

2.3.6. Dalsi aktivity

3.12.2019 setkani podnikatelt Slavi¢inska a Valasskokloboucka
Rijen - prosinec 2019 podpora polytechnického vzdéldvani v ZS
Z4¥i - prosinec 2019 zajisténi lekci Mald technickd univerzita pro MS

2.3.7. Zpracovani strategickych dokumentu
o Aktualizace SWOT-3 analyzy

o Aktualizace dat v analytické casti strategického dokumentu

o Komunika¢ni plan

o Identifikace dot¢ené vefejnosti

 Aktualizace strategického ramce

« Organiza¢ni struktura MAP

« Predavani informaci z MAP do KAP

« Problémy k feseni a popis jejich pric¢in (navazuje na SWOTky)
« Vyhodnoceni akéniho planu 2018/2019

o Ak¢ni plan na roky 2019/2020
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2.4. Akce a Skoleni, kterych jsme se zucastnili

+ Skoleni v systému CSSF14+

+ Seminat Ptipravy CLLD 2021+, Valna hromada NS MAS CR
»  Workshop MAS ZKk IROP

« Setkani MAS Zlinského kraje

o Workshop k mid-term evaluaci

« Valna hromada Narodni sit¢ MAS CR

o Workshop k PRV a CLLD

o Jednani KS MAS Zlinského kraje

+ Potradéni seminatt pro zadatele PRV, IROP, OPZP, OPZ

« Setkani KS MAS Zlinského kraje a Olomouckého kraje
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3. Hospodareni v roce 2019

3.1. Rozvaha

A. Dlouhodoby majetek celkem 765 105 322 340
A I Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 9288 9288

A IL Dlouhodoby hmotny majetek celkem 2671 860 2775 655
AIIL Dlouhodoby fin. majetek celkem 0 0
A.IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem -1916 043 - 2462603
B. Kratkodoby majetek celkem 1328 763 2396 620
B.I. Zasoby celkem 0 0

B.II. Pohledavky celkem 0 0
B.III. Kratkodoby fin. majetek celkem 586 414 1721 264
B.IV. Jind aktiva celkem 742 349 675 356

A. Vlastni zdroje celkem 1962 905 1561 088
A.IL Jméni celkem 755911 322 340
AL Vysledek hospodareni celkem 1206 994 1238748
B. Cizi zdroje 130 963 1157 872
B.I. Rezervy celkem 0 0
B.II. Dlouhodobé zavazky celkem 0 0
B.IIL Kratkodobé zavazky celkem 130 963 1157 872
B.IV. Jina pasiva celkem 0 0
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3.2. Vykaz ziskii a ztrat

I. Spotfebované nakupy celkem

- spotfeba materialu
- naklady na reprezentaci
- cestovné

- ostatni sluzby

II. Zmény stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace

III. Osobni naklady celkem
- mzdové naklady

- zakonné socialni pojisténi
- ostatni socialni pojisténi
IV. Dané a poplatky celkem
V. Ostatni naklady celkem
-troky

- ostatni pokuty a pendle

- jiné ostatni naklady

VI. Odpisy,prod.maj., tvorba rezerv a opr. polozek celkem

VII. Poskytnuté prispévky celkem

VIII. Dan z piijmu celkem

1. Provozni dotace

II. Prijaté clenské prispévky

III. Trzby za vlastni vykony a zbozi

IV. Ostatni vynosy
- vynosové uroky
- jiné ostatni vynosy

V. Trzby z prodeje majetku

548 437

246 843

0

35322

266 272

0

2 642 859

2003 841

631 196

7 822

0

3077

0

1500

1577

442 764

15 000

0

3128 022

120 000

0

435 869

2289

433 571

0

Hospodarsky vysledek pred zdanénim/po zdanéni
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Ugetni jednotka, sidlo: MAS Plostina, z.s.
Vysoké Pole 118
763 25 Vysoké Pole

ICO: 27000354

Pifjemce: Valna hromada

Auditorskou zpravu vypracoval: Ing. Ivan Kudera, s.r.o., Uh. Hradisté, Na
Zapovédi 428, PSC 68601, &islo opravnéni
KACR &. 589

Datum vypracovani zpravy: 11.6.2020

Vyrok auditora k acetni zdvérce

Provedli jsme audit ptiloZené uletni zavérky MAS Plostina, z.s., Vysoké Pole 118, Vysoké
Pole, PSC 763 25 (dale také ,,Spolednost™) sestavené na zakladg Seskych ucetnich predpist,
ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2019, vykazu zisku a ztraty za rok koncici 31.12.2019, a
piilohy této Gcetni zaveérky, kterd obsahuje popis pouZzitych podstatnych tcetnich metod a
dal3{ vysv&tlujici informace. Udaje o Spolecnosti jsou uvedeny v Gvodu piilohy této tcetni
zéveérky.

Podle naSeho ndzoru ucetni zdvérka podava vémy a poctivy obraz aktiv a pasiv MAS
Plostina, z.s., Vysoké Pole 118, Vysoké Pole, PSC 763 25 k 31.12.2019 a nékladi a vynosi
a vysledku jejiho hospodafeni rok kongici 31.12.2019 v souladu s ¢eskymi cetnimi piedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditor Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit ISA) pfipadné doplnén€ a
upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. NaSe odpovédnost stanovend t€mito piedpisy
je podrobngji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit uCetni zavérky. V souladu se
zdkonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditort Ceské republiky jsme
na Spoletnosti nezavisli a spinili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych
predpisii. Domnivame se, Ze ditkazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostateCny
a vhodny zaklad pro vyjadieni naSeho vyroku.

Odpovédnost statutarniho organu cetni jednotky za fetni zavérku

Statutarni organ Spole¢nosti odpovida za sestaveni uCetni zaveérky podavajici vérny a poctivy
obraz v souladu s Geskymi Uetnimi pfedpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery
povazuje za nezbytny pro sestaveni uetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materidlni) nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou.

-23 -



Pti sestavovani Udetni zavérky je statutarni organ SpoleCnosti povinno posoudit, zda je
Spole¢nost schopna nepfetrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze ucetni zavérky
zélezitosti tykajici se jejiho nepfetrzitého trvani a pouziti predpokladu nepfetrZitého trvani pfi
sestaveni uetni zavérky, s vyjimkou pipadd, kdy je planovano zruSeni Spole¢nosti nebo
ukondent jeji ¢innosti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, ze Getni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zpusobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici na$ vyrok. Pfimé&fend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné€ neni zarukou, Ze
audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi piedpisy ve vSech piipadech v ucetni zavérce
odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materidlni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat
v dtsledku podvoda nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialnf), pokud lze realné
predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomickd rozhodnuti, kterd
uZivatelé uletni zaveérky na jejim zaklade pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu svy$e uvedenymi piedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat
béhem celého auditu odborny tsudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je naSi
povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti ucetni zavérky
zpisobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na
tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné diikazni informace, abychom na jejich zékladé
mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz
doslo v dusledku podvodu, je v&t$i nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni)
nespravnosti zplsobené chybou, protoZe soucasti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze), falSovani, umyslnd opomenuti, nepravdiva prohlaSeni nebo obchdzeni vnitinich
kontrol.

e Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit v
takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na

dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor na uCinnost jejiho vnitiniho
kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych uetnich pravidel, pfiméfenost provedenych ucetnich
odhadi a informace, které v této souvislosti Spole€nost uvedla v ptiloze Gcetni zaveérky.

e Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky
a to, zda s ohledem na shromézdéné dikazni informace existuje vyznamna (materidlni)
nejistota vyplyvajici z udélosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit
schopnost Spole¢nosti nepfetrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takovd vyznamnd
(materidlnf) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nadf zprav€ na informace
uvedené v této souvislosti v piiloze udetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou
dostate¢né, vyjadrit modifikovany vyrok. Nase zavery tykajici se schopnosti Spole€nosti
nepfetrzité trvat vychazeji z diikaznich informaci, které jsme ziskali do data na$i zpravy.
Nicméné budouci udéalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Spole¢nost ztrati
schopnost nepietrzité trvat.
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e  Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah uéetni zavérky, véetné piilohy, a dale to,

zda tcetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zptisobem, ktery vede k
vérnému zobrazeni.

V Uh. Hradisti dne 11.6.2020

,ZficM

RPN . | S (o Ing. Ivan Kuéera, s.r.o.
Ing. Ivan Kucera Na Zapoveédi 428
Cislo opravnéni KACR 0353 Uherské Hradisté

Pfiloha:

- vykaz ziskd a ztrat k 31.12.2019
- rozvahak 31.12.2019

- pfiloha k ucetni zadvérce 2019
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Prosperujici Gzemf MAS PLOSTINA, z.s.
s dostatkem pracovnich prilezitosti, Vysoké Pole 118

o " . o 63 25 Ujezd u Valagskych Klobouk [STNI AKCNI
s kvalitnim zézemim pro Zivot 768 25 Ujezd u Valasskyeh Klobou MISTNI AKCNI SKUPINA

a s Sirokou nabidkou kulturnich plostina@seznam.cz / www.plostina.cz PLOSTINA
a volnocasovych aktivit pro viechny.
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